
 

Ref. – CIRCULAR CGM/SAFA/nº 1/2021 
11 de janeiro de 2021 

 
 
Assunto: Percurso Pessoal de Formação Contínua 
De: Secretário para a Animação e Formação de Adultos 
Para: Chs. de Agrupamento 
 

 

Estimados Chefes de Agrupamento, 
 
  
No sentido de clarificação e de acordo com as indicações da circular 19-8-SNA de 30 de setembro de 2019 
(em anexo), realço que:  
 

• " No ano de 2014/2015 o CNE deu inicio ao novo Sistema de Formação de Adultos ..." 
• "Este novo sistema foi amplamente estruturado e debatido com vista à melhoria do processo formativo 

do CNE, tendo a sua documentação base sido aprovada em Conselho Nacional, prevendo desde 
logo a sua implementação a dois níveis: a forma base de candidatos a dirigente, através do 
Percurso Inicial de Formação (PIF); e a formação contínua e permanente de todos os 
dirigentes, através do Percurso Pessoal de Formação Contínua (PPFC)".  

• "A finalidade do PPFC é dotar todos os Dirigentes de conhecimentos, competências e atitudes, numa 
perspetiva de qualidade e melhoria contínua, atualizadas para as suas funções e exercício de cargos 
específicos, em articulação permanente com o Perfil do Dirigente".  

• ... o PPFC irá ter o seu arranque em 2019-2020, a partir de dia 1 de outubro de 2019, para todos os 
Dirigentes do CNE. Irá começar por uma fase piloto com a duração de 2 anos, terminando a mesma 
a 30 de setembro de 2021, ..." 

 
 
Do documento orientador do PPFC (em anexo), destaco: 
 

• em termos de conteúdos e processos, o PPFC está baseado na escolha formativa subdividida em 
6Áreas Formativas de enriquecimento: Pedagógica, Educação para a Fé, Recursos de 
Animação, Recursos Técnicos, Gestão e Formação. 

• o PPFC assenta num sistema de créditos, onde uma unidade de crédito (1 crédito) corresponde a 
2 horas de formação de enriquecimento.  

• "Nesta fase piloto de 2 anos, cada Dirigente deverá obter a totalidade de 4 créditos (2 créditos 
por cada ano piloto)". 

 
Estes destaques não invalidam uma leitura atenta ao documento em anexo.  
Neste sentido a Secretaria de Animação e Formação de Adultos da JN Cego do Maio, tem encetado esforços 
para que as formações internas do nosso Núcleo sejam creditadas para os seus dirigentes.  
A formação/oficina "Escutismo em Tempo COVID" da SPD do Núcleo Cego do Maio, no próximo dia15 
de janeiro de 2021 (informação e inscrição (link) em email de 5 de janeiro), pretende não só "acompanhar e 



 

simplificar o processo de desconfinamento (gradual e adaptado) pelos nossos agrupamentos" mas também 
contribuir para o PPFC de cada dirigente participante (1 crédito). 
 
Por fim, enfatizo outra oportunidade formativa (creditada) promovida pela Secretaria Regional de Adultos da 
JR que é a Maratona Regional de Formação, com mais de 40 formações online (síncronas e assíncronas) e 
presenciais, em que cada dirigente decide qual integrar no seu PPFC, no último fim de semana de janeiro de 
2021. Em breve, novas informações.  
 
Para qualquer esclarecimento, contactar fc.cegodomaio@escutismo.pt ou safa.cegodomaio@escutismo.pt. 
 
Sempre Alerta para Servir, 

O Secretário para a Animação e Formação de Adultos 
Nuno Gueiral 


